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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa karena berkat kemudahan
dari Nya Dokumen Perubahan Rencana Kerja (P-RENJA) Paramasan Kabupaten Banjar Tahun
2022 dapat diselesaikan.

Renja ini merupakan penjabaran pelaksanaan dari Renstra Kecamatan Paramasan
Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Paramasan Kabupaten Banjar. Perubahan Rencana Kerja (P-RENJA) Kecamatan Paramasan
Kabupaten Banjar 2022 adalah dokumen perubahan perencanaan Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang dilaksanakan ditengah tahun berjalan yang memuat evaluasi pelaksanaan rencana
kerja Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar tahun 2022 triwulan Il dan uraian mengenai
tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2022. Didalamnya
memuat pula sasaran kegiatan berupa indikator output kegiatan sebagai upaya pelaksanaan
secara terencana dan berorientasi hasil.

Demikian Perubahan Rencana Kerja (P-RENJA) Kecamatan Paramasan Kabupaten
Banjar ini dapat kami susun sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan program dan kegiatan di

Paramasan Kabupaten Banjar Tahun 2022.

Paramasan, 2 2 Agustus 2022
PIt. Camat Paramasan

NIP. 19670821 199102 1 002
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Perubahan Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang

selanjutnya disebut Perubahan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah

(Perubahan Renja-SKPD), adalah dokumen perubahan perencanaan Satuan Kerja

Perangkat Daerah yang dilaksanakan ditengah tahun berjalan.

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) dan Renja Perangkat Daerah

dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahunberjalan

menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi

1.

Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi daerah dan
kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan, rencana program dan
kegiatan prioritas daerah;

Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran sebelumnya
harus digunakan untuk tahun berjalan; dan/atau

Keadaan darurat dan keadaan luar biasa sebagaimana ditetapkan dalam peraturan
perundang-undangan;

Pergeseran pagu kegiatan antar SKPD, penghapusan kegiatan, penambahan
kegiatan baru/kegiatan alternatif, penambahan atau pengurangan target kinerja dan
pagu kegiatan, serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran kegiatan.

Berpedoman pada penjelasan di atas maka ada beberapa hal yang menjadi latar

belakang perubahan rencana kerja Kecamatan Paramasan Tahun 2022 ini:

1

Terbitnya Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, yang mengatur adanya indikator kinerja
di level sub kegiatan sehingga diperlukan penyesuaian seluruh indikator di level sub kegiatan
dengan apa yang tertuang pada Keputusan Menteri Dalam Negeri tersebut di atas.

Surat Edaran Nomor RP.02.02/667/PPE-Bappedalitbang yaitu : Hasil Audit BPK mengenai
SILPA pd kas yg tdk sesuai dg asumsi APBD TA 2022, perubahan Renja Perangkat Daerah

Tahun 2022 yg mengakibatkan penyesuaian target kinerja pd sasaran, program & kegiatan.



1.2. Landasan Hukum

Adapun yang menjadi landasan hukum Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar

dalam menyusun Rencana Kerja Perubahan Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

1.

Undang-Uandang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang - Undang
Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat Il di
Kalimantan sebagai Undang - Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1953 Nomor 9, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
352) sebagai Undang - Undang (Lembarana Negara Republik Indonesia Tahun
1999 Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1820);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 09 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6757);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
2



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Daerah  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Hasil Verifikasi,
Validasi Dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 01 Tahun 2011 Pokok-pokok
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar 2011
Nomor 01, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 01)
Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 04 Tahun 2013 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar 2013 Nomor 04, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Banjar Nomor 4);

Peraturan Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3 Tahun 2013 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 03);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2016 Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 12) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Banjar Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah

Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
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Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 8,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 6)

17. Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026
(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5);

18. Peraturan Bupati Banjar Nomor 47 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026;

19. Peraturan Bupati Banjar Nomor 64 Tahun 2021 tentang Perubahan Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026;

20. Peraturan Bupati Banjar Nomor 56 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Perangkat Daerah;

21. Peraturan Bupati Banjar Nomor 64 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2022 (Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Tahun 2022 Nomor 64, Tambahan Lembaran Daerah

Kabupaten Banjar Nomor 5);

1.3. Maksud dan Tujuan

Perubahan Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar
tahun 2022 dimaksudkan untuk menetapkan dokumen perencanaan yang memuat
program. kegiatan dan sub kegiatan pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur
penilaian kinerja Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar dalam melaksanakan tugas
dan fungsinya dan sebagai dampak dari perubahan belanja dan mengacu pada hasil
evaluasi pelaksanaan Renja sampai dengan triwulan 11 tahun berjalan, serta untuk
menyesuaikan indikator pada sub kegiatan yang tertuang pada Keputusan Menteri
Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Adapun tujuan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paramasan tahun 2022
adalah untuk :
1.  Menjabarkan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah tahun 2022 ke
dalam Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paramasan agar terjaga
keselarasan dengan program tahunan daerah.

2.  Mengakomodir perubahan-perubahan yang terjadi pada kondisi makro
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perekonomian dan keuangan daerah, kebutuhan organisasi, perubahan aspirasi
masyarakat, serta terdapat perubahan teknis lainnya berupa penambahan,

pengurangan dan pergeseran mata anggaran kegiatan.

1.4. Sistematika Penulisan

Perubahan Rencana Kerja (P-RENJA) Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar
Tahun 2022, yang mengimplementasikan perencanaan pembangunan dan perubahan
penganggaran tahunan, disusun dalam sistematika sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

Pada bab ini menjelaskan mengenai latar belakang, landasan hukum,

maksud dan tujuan, sistematika penulisan.

BAB II EVALUASI RENJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH SAMPAI

DENGAN TRIWULAN |

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja

Perangkat daerah sampai dengan triwulan Il mengacu pada APBD tahun

2022. Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target Kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
SKPD; dan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

BAB Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH



BAB IV

Berisikan penjelasan mengenai Uraian garis besar mengenai rekapitulasi
perubahan program dan kegiatan, antara lain meliputi Perubahan Indikator
Kinerja, Jumlah Program dan Kegiatan serta Total Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif yang dirinci menurut sumber pendanaannya dan alasan

dilakukan perubahan

PENUTUP
Berisikan uraian penutup, berupa:

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai
dengan kebutuhan.

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencanatindak lanjut.



2.1

BAB Il

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2022

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah
Pada tahun anggaran 2022 Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar
melaksanakan 6 program, 15 Kegiatan dan 43 sub kegiatan dengan pagu anggaran
sebesar Rp. 2.366.037.319 (dua milyar tiga ratus enam puluh enam juta tiga puluh tujuh
ribu tiga ratus sembilan belas rupiah). sedangkan pada Perubahan RKPD Kabupaten
Banjar Tahun 2022 Pagu Anggaran Kecamatan Paramasan mengalami penambahan
sebesar Rp. 199.504.000 (seratus sembilan puluh sembilan juta lima ratus empat ribu
rupiah) sehingga total pagu dana perubahan sebesar Rp. 2.565.541.319 (dua milyar lima
ratus enam puluh lima juta lima ratus empat puluh satu ribu tiga ratus sembilan belas
rupiah) namun untuk program, kegiatan dan sub kegiatan tidak mengalami perubahan
sehingga tetap 6 program, 15 kegiatan dan 43 sub kegiatan
Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar
sampai triwulan 11 tahun 2022 yaitu:
2.1.1 Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang tidak memenuhi targetkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan sampai triwulan 11
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN / KOTA

- Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

- Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah pada subkegiatan pengadaan mebel

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

2. PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM

- Kegiatan Sinergitas dengan kepolisian negara republik indonesia,

tentara Nasional Indonesia dan instansi vertikal di wilayah Kecamatan



2.1.2 Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang telah memenuhi targetkinerja

hasil/keluaran yang direncanakan sampai triwulan Il yaitu :
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kegiatan ~ Administrasi Keuangan Perangkat Daerah. Pada Sub
Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN.

Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah.
Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD.

Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-
SKPD.

Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD.
Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD.

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD.

Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN.

Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD.

Kegaiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD.

Kegiatan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD.

Kegaiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD.
Kegaiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
Kegaiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai.

Kegaiatan Penyediaan Komponen Instalasi  Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor.

Kegaiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor.

Kegaiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga.



- Kegaiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor.

- Kegaiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan.

- Kegaiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
- Kegaiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat.

- Kegaiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik.

- Kegaiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan.

- Kegaiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya.

- Kegaiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya.

PROGRAM PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK.

- Kegiatan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah Kecamatan.

- Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan.

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

- Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa.

- Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan.

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM

- Kegiatan Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat.

- Kegiatan Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia.

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM



- Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Undang- Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia.

- Kegiatan Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang bukan
merupakan Kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi
Vertikal.

6. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

Kegiatan Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa.

- Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan
Aset Desa.

- Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa.
- Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa.

- Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa.

- Kegiatan Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang
Desa Serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa.

Sebagai catatan terkait dengan realisasi capaian kinerja seluruh program
dengan Indikator Rata-rata IKM Kecamatan dan seluruh kegiatan dengan Indikator
Nilai IKM Kecamatan Paramasan sampai dengan Triwulan Il ini belum ada
hasilnya mengingat realisasi dari indikator tersebut baru akan dikeluarkan pada

akhir tahun.
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2.1.3 Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan sampai triwulan 11 :

Tidak ada program/kegiatan yang melebihi target di triwulan 11.
2.1.4 Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program/kegiatan

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja pada triwulan Il
tahun 2022:

- Kegiatan terhambat akibat adanya kekosongan jabatan .

- Jumlah dan kualitas SDM Aparatur di lingkungan Kecamatan Paramasan yang
terbatas.

2.1.5 Faktor-faktor penyebab tercapainya target kinerja program/ kegiatan
Faktor-faktor penyebab tercapainya target kinerja program/ kegiatan adalah :

- Merupakan kegiatan rutin yang dilaksanakan.

- Perencanaan kegiatan yang baik dan terlaksana sesuai jadwal yang
ditentukan.

- Komitmen dari pimpinan dan koordinasi internal yang baik dalam
melaksanakan target program dan kegiatan.

2.1.6 Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat
Daerah
Jika melihat capaian realisasi kinerja sampai dengan triwulan Il, dimana
beberapa sub kegiatan masih belum mencapai target, hal ini berimplikasi negatif
terhadap capaian program Renstra Kecamatan Paramasan.
2.1.7 Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor - faktor penyebab tersebut
Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor - faktor penyebab tersebut adalah :

a. Membuat perencanaan kegiatan dan penganggaran kas yang tepat.

b. Meningkatkan kemampuan, sumber daya, dan kualitas dalam pengelolaan
pelaksanaan kegiatan.
c. Meningkatkan koordinasi dengan pihak-pihak yang terlibat dengan

pelaksanaan kegiatan.
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d. Melaksanakan rincian aktivitas sesuai dengan rencana anggaran kas dan

mengupayakan serta segera merealisasikan rincian aktivitas yang tertunda.

Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar 2022

adalah sebagaimana tersaji dalam tabel 2.1 berikut :
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No

7.01.01

7.01.01.201

7.0101.201.0

7.0101.201.02

7.0101.201.03

7.0101.20104

7.0101.20105

7.0101.201.06

7.01.01.20107

7.0101.202

TABEL 2.1 REKAPITULASI CAPAIAN KINERJA
KECAMATAN PARAMASAN TAHUN 2022 SD
TRIWULAN I

Sasaran Program /

Program / Kegiatan / Sub

Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan
Terselenggaranya PROGRAM PENUNJANG
penunjang urusan URUSAN PEMERINTAHAN
pemerintahan daerah DAERAH
kabupaten/kota KABUPATEN/KOTA
(Kecamatan Paramasan)

P 3
perencanaan, Penganggaran, dan
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
evaluasi kinerja perangkat  Perangkat Daerah
daerah sesuai ketentuan

Dokumen Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah
Tersedianya dokumen Koordinasi dan
RKA-SKPD dan laporan Penyusunan Dokumen
hasil koordinasi RKA-SKPD

penyusunan dokumen
RKA-SKPD

Tersedianya dokumen
perubahan RKA-SKPD dan
laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen
perubahan RKA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

idan

DPA-SKPD dan laporan
hasil koordinasi
penyusunan dokumen
DPA-SKPD

Penyusunan DPA-SKPD

perubahan DPA-SKPD dan
laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen
perubahan DPA-SKPD

Tersedianya laporan
capaian kinerja dan
ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisas|
Kinerja SKPD

Terlaksananya Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Indikator Program /
Kegiatan / Sub Keglatan

Indeks kepatuhan dan
kinerja Intern (IKKI)
Kecamatan Paramasan

Persentase Dokumen
Perencanaan
Pengganggaran dan
Evaluasi SKPD

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasll
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Jumiah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

Jumlah Dokumen
DPA-SKPD

DPA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capalan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

A

dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

Jumilah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan khtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumiah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

“Jumlah Laporan
Evaluasl Kinerja
Perangkat Daerah”

“Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah™

Administrasi keuangan
perangkat daerah sesuai
ketentuan

Perangkat Daerah

Keuangan Perangkat
Daerah

Satuan

Nilai

Persen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Laporan

Laporan

Laporan

Laporan

Persen

Pagu

2398.838.819

8.645.000

1.680.000

245.000

245.000

245.000

245.000

5.285.000

700.000

1918.266.019

Target
Tahunan

Target
Triwulan

0

50

25

Triwulan|

Realisasi
Keuangan

163.907.592

273.600

273.600

103.552.392

Realisasi
Indikator

]

50

25

Target
Triwulan

0

25

25

Triwulan 1l
Realisasi Realisasi
Keuangan  Indikator
842.373.096 0
791.100 25
791.100 5
5
o o
0
0 0
0
0 0
o
o o
0
o 2
2
o o
o
741.134.096 25
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7.01.01.20201

7.0101.20202

7.0101.20203

7.0101.20205

7.0101.203

7.0101.203.05

7.01.01.203.06

7.01.01.2.05

7.0101.20502

7.01.01.20505

7.01.01.2.06

7.01.01.206.01

Sasaran Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Program / Kegiatan /Sub
Kegiatan

Gaji dan
Tunjangan ASN

Gaji dan
Tunjangan ASN

Administrasi

Tugas ASN™

Tugas ASN

Indikator Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumilah Terbayarnya
Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Terbayarnya
Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen

dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD"

dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

d.

laporan
keuangan akhir tahun
SKPD

Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah sesuai ketentuan

i Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

i d:

dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD"

Barang
Milik Daerah pada SKPD

Kepegawaian Perangkat
Daerah sesuai ketentuan

“Tersedianya Pakaian
Dinas beserta Atribut

Perangkat
Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Atribut

dan
Pengujianiverifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
PengujianNVerifikasi
Keuangan SKPD

Jumilah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil
Keordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Jumiah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Persentase jumlah sub
kegiatan Administrasi
Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah

Jumilah Laporan
Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laperan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

“Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD*

“Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD"

Persentase Administrasi
kepegawaianyang
terpenuhi

Persentase Jumlah Sub
Kegiatan Administrasi

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawal

Administrasi Umum
Perangkat Daerah sesuai
ketentuan

Umum
Perangkat Daerah

Instalasi

Instalasi

Daerah yang terlaksana

Persentase Jumlah Sub
Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah yang terlaksana

Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja
Pegawai

Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja
Pegawal

Persentase Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

Jumlah Paket Komponen
Instalasi

L
Bangunan Kantor

L

Bangunan Kantor

L
Bangunan Kantor yang
Disediakan

Jumiah Paket Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

Satuan

Orang/bulan

Orang/bulan

Org/perbulan

Org/perbulan

Dokumen

Dokumen

Laporan

Laporan

persen

Laporan

Laporan

Laporan

Laporan

persen

persen

persen

Dokumen

Dokumen

persen

Paket

Paket

Target

P
e Tahunan
1.788.466.019 9
9
110.850.000 7
7
18.600.000 2
2
350.000 1
1
11.180.000 100
2.180.000 4
Kl
9.000.000 1
1
9.900.000 100
8.500.000 100
100
1.400.000 1
1
103.718.800 100
2.718.600 1

Target
Triwulan

9

25

25

25

Triwulan|

Realisasi
Keuangan

100.452.392

3.100.000

1.500.000

1.500.000

7.417.500

7.417.500

9.204.100

333.000

Realisasi
Indikator

9

25

25

Target
Triwulan

9

25

25

25

Triwulan Il

Realisasi
Keuangan

676.334.096

55.750.000

9.050.000

4.500.000

4.500.000

7.417.500

7.417.500

22.421.400

778.000

Realisasi
Indikator

9

25

25

25
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No

7.01.01.206.02

7.0101.206.03

7.01.01.206.04

7.01.01.2.0605

7.0101.206.09

7.0101.207

7.0101.207.05

7.01.01.207.06

7.0101.2.08

7.0101.20801

7.01.01.2.08.02

7.01.01.209

7.0101.20902

Sasaran Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Tersedianya Peralatan

Program / Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyediaan Peralatan dan

darn Kantor Kantor
Tersedianya Peralatan Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga Rumah Tangga

Tersedianya Bahan
Logistik Kantor

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Indikator Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Jumilah Paket Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan

Jumlah Paket Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga
yangDisediakan

Jumiah Paket Peralatan
Rumah Tangga
yangDisediakan
“Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor yang
Disediakan™

“Jumlah Paket Bahan

Logistik Kantor yang
Disediakan™
Tersedianya Barang Penyediaan Barang “Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Cetakandan Cetakan dan
a
Disediakan™
“Jumilah Paket Barang
Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan™
P Jumlah Laporan
Rapat d Rapat
Koordinasi dan Konsultasi  SKPD Koordinasi dan
SKPD" Konsultasi SKPD
Jumiah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Barang Milik Persentase Pengadaan
Pengadaan Barang Milik  Daerah Penunjang BDM Penunjang Urusan
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Urusan Pemerintah Daerah
Daerah sesuai ketentuan
Tersedianya Mebel Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang

Disediakan

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

Tersedianya Peralatan Pengadaan Peralatan dan  Jumlah Unit Peralatan
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang
Disediakan
Jumlah Unit Peralatan
dan Mesin Lainnya yang
Disediakan
Jasa Persentase Jasa
) jang Urusan Penunjang Urusan
Penunjang Urusan i Daerah Daerah
Pemerintahan Daerah
sesuai ketentuan
Jasa Surat Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat Menyurat
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa Jumilah Laporan
Komunikasi, Sumber Daya ikasi, Sumber Daya )
Air dan Listrik Air dan Listrik Komunikasl, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Barang BDM
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Penunjang Urusan
Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Pemerintahan Daerah

Urusan Pemerintahan

Daerah

Daerah sesuai ketentuan
Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
i Biaya lih Blaya 0 atau
dan Pajak Pajak, dan  Lapangan yang
Kendaraan Perorangan Perizinan Kendaraan Dipelihara dan
Dinas atau Dinas O i atau Pajak dan
Dinas Jabatan Lapangan Perizinannya

Satuan

Paket

Paket

Paket

Paket

Jenis

Jenis

Jents

Jenis

Laporan

Laporan

persen

Unit

Unit

Unit

Unit

persen

Laporan

Laporan

Laporan

Laporan

persen

Unit

Pagu

4.827.400

1.830.400

4.222.800

4.119.600

86.000.000

25.048.000

10.522.000

14.526.000

9.340.000

2.000.000

7.340.000

312.741.000

94.827.000

Target
Tahunan

100

Target
Triwulan

o

Triwulan |

Realisasi
Keuangan

595.000

110,000

1.131.000

435100

6.600.000

12.880.000

12.880.000

1.425.000

200.000

1.225.000

27.655.000

22.250.000

Realisasi
Indikator

o

25

25

25

Target
Triwulan

0

o

o

25

25

3.

Triwulan I

Realisasi
Keuangan

726.000

110,000

1.788.000

610300

18.409.100

12.880.000

12.880.000

3.339.000

1.000.000

2.339.000

49.890.000

39.800.000

Realisasi
Indikator

o

25
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No Sasaran Program / Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Calian
Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan
Jumlah Kendaraan Dinas  Unit
Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
7.01.01.20906 Peralatan “Jumlah Peralatan dan Unit
Pemeliharaan Peralatan  dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang
danMesin Lainnya™ Dipelihara®
“Jumlah Peralatan dan Unit
Mesin Lainnya yang
Dipelihara™
7.01.01.209.09 P lih “Jumlah Gedung Kantor Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi  Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya® Dipelihara/Direhabilitasi
“Jumlah Gedung Kantor Unit
dan Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilitasi®
7.0102 Terselenggaranya PROGRAM Persentase Fasilitasi Persen
pemerintahan dan PENYELENGGARAAN Kewenangan Pemerlu
pelayanan publik PEMERINTAHAN DAN Pelayanan
(Kecamatan Paramasan) PELAYANAN PUBLIK Kesejahteraan Sosial dan
Kebencanaan
Kecamatan Yang
Terlaksana
7.0102.2.02 persen
Urusan yang tidak Urusan
yang tidak D oleh Unit yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah  yang ada di Kecamatan Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan yang ada di Kecamatan
sesuai ketentuan
7.0102.20203 Efektifitas Efektifitas “Jumlah Laporan Laporan
% 1y: i Efektifitas
kepada Masyar akat di kepada di y
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan™
“Jumlah Laporan Laporan
Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan®
7.0102.204 Pelaksanaan Urusan Jumlah sub keg Urusan persen
yang yang
D kepada kepada
Camat Camat
7.0102.20403 Urusan Urusan Jumlah Laporan Laporan
yang, yang
Terkait dengan terkait dengan Kewenangan Lain yang
Kewenangan Lain yang Lain yang
Dilimpahkan® Dilimpahkan
Jumlah Laporan Laporan
Pelaksanaan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan
7.0103 Terselenggaranya PROGRAM Persentase Koordinasi Persen
dan Fasilitasi Kegiatan
masyarakat desa dan T DESA DAN
kelurahan (Kecamatan KELURAHAN Masyarakat di
Paramasan) Kecamatan
7.0103.201 Kegiatan Persentase persen
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa terlaksananya
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan
sesuai ketentuan Masyarakat Desa
7010320101 " pa Partisipasi “Jumlah Lembaga Lembaga
Masyarakat dalam Forum  Masyarakat dalam Forum yang
Musyawarah dalam
Perencanaan Perencanaan Forum Musyawarah
diDesa b diDesa
Pembangunan di Desa”
“Jumlah Lembaga Lembaga
yang
Berpartisipasi dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa™
7.0103.201.03 Efektifitas Efektifitas “Jumlah Laporan Laporan
Kegiatan Kegiatan Efektivitas
Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah Keglatan Pemberdayaan
Kecamatan Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan®
“Jumlah Laporan Laporan

Peningkatan Efektivitas
Keglatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan®

Target
[3

e Tahunan
3
6.410.000 3
3
211.504.000 4
4
20.105.900 100
10.200.000 100
10.200.000 4
4
9.905.900 100
9.905.900 4
4
61.355.000 100
61.355.000 100
7.981.100 4

4

53.373.900 2
2

Target
Triwulan

25

25

Triwulan |

Realisasi
Keuangan

1.405.000

4.000.000

600.000

600.000

600.000

9.780.350

9.780.350

3.237.200

6.543.150

Realisasi
Indikator

25

25

25

25

Target
Triwulan

25

25

25

25

25

Triwulan I

Realisasi
Keuangan

2.090.000

8.000.000

6.870.600

4.800.000

4.800.000

2070600

2.070.600

13.466.650

13.466.650

3.976.400

9.490.250

Realisasi
Indikator

25

25

25
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No

7.0104

7.0104.201

7.0104.201.01

7.0104.201.02

7.01.04.202

7.0104.202.01

7.01.05

7.01.05.201

7.01.05.201.01

7.01.05.201.07

Sasaran Program / Program / Kegiatan / Sub Indikator Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan
Meningkatnya keordinasi ~ PROGRAM KOORDINASI Persentase Koordinasi
dan fasilitasi KETENTRAMAN DAN dan Fasilitasi
penyelenggaraan KETERTIBAN UMUM Penyelenggaraan
ketentraman dan ketentraman dan
ketertiban umum serta ketertiban umum serta
perlindungan masyarakat perlindungan
di kecamatan masyarakat di
kecamatan
Upaya Jumlah sub kegiatan
Koordinasi Upaya i Upaya
dan
dan Umum Ketenteraman dan

Ketertiban Umum sesuai
ketentuan

“Terlaksananya Sinergitas
dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional

Ketertiban Umum

“Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,

Indonesia dan Instansi Indonesia dan Instansi Tentara Nasional
Vertikal di Wilayah Vertikal di Wilayah Indonesia dan Instansi
Kecamatan® Kecamatan Vertikal di Wilayah
Kecamatan®
“Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan™
Terlaksananya Harmonisasi Hubungan “Jumlah Laporan
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama Pelaksanaan
dengan Tokoh Agamadan  dan Tokoh
Tokoh Masyarakat dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat”
“Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat™
pai
P dan gal Peraturan rapan dan
dan Penegakan Peraturan  Daerah dan Peraturan Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah sesuai Kepala Daerah yang
ketentuan terfasilitasi
Jumlah laporan
KoordinasiSinergi Dengan Perangkat Koordinasi /Sinergis
dengan Perangkat Daerah  Daerah yang Tugas dan dengan Perangkat
yang Tugas dan Fungsinya ~ Fungsinya di Bidang Daerah yang Tugas dan
di Bidang Penegakan Penegakan Peraturan Fungsinya di Bidang
Peraturan Perundang- Perundang-Undangan Penegakan Peraturan
Undangandan/atau dan/atau Undangan
Kepolisian Negara Negara Republik dan/atau Kepolisian
Republik Indonesia Indonesia Negara Republik
Indonesia.
Jumlah laporan
Koordinasi /Sinergis
dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian
Negara Republik
Indonesia.
Terselenggaranyaurusan ~ PROGRAM Persentase
pemerintahan umum PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan Urusan

(Kecamatan Paramasan)

URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Pemerintahan Umum

Urusan

Pemerintahan Umum
sesual Penugasan Kepala

Umum
sesuai Penugasan Kepala
Daerah

Daerah sesuai ketentuan

Wavasan
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Ketahanan Nasional dalam rangka
dalam rangka Memantapkan

Pancasila,

Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar Negara

Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal ka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keu

Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal ka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Semua
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan
yang Bukan Merupakan yang bukan merupakan
Kewenangan Daerah dan  Kewenangan Daerah dan

Urusan
Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala
Daerah yang terfasilitasi

“Jumiah kegiatan
wawasan kebangsaan
dan ketahanan nasional
yang dilaksanakan *

“Jumlah kegiatan
wawasan kebangsaan
dan ketahanan nasional
yang dilaksanakan *

Jumlah Kegiatan
keagamaan yang
dilaksanakan

Satuan

Persen

persen

Laporan

Laporan

Laporan

Laporan

Laporan

Laporan

Persen

persen

Keglatan

Keglatan

Kegiatan

Pagu

16.411.500

12.997.600

9.587.600

3.410.000

3.413.900

3.413.900

68.959.200

68.959.200

21.214.800

47.744.900

Triwulan|
Target
Tahunan  Target Realisasi
Triwulan  Keuangan
100 o 300.000
100 o o
3 [ o
3 0
1 o o
1 o
100 [ 300.000
1 o 300.000
1 [
100 25 o
100 o o
1 0 o
1 0
1 [ o

Realisasi
Indikator

o

25

Target
Triwulan

25

25

50

25

Triwulan I

Realisasi
Keuangan

3312960

3.012.960

410,000

2.602.960

300.000

300.000

15,035.000

15.035.000

15.035.000

Realisasi
Indikator

25

25

25
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No

7.01.06

7.01.06.201

7.01.06.2.01.02

7.0106.201.03

7.01.06.201.05

7.01.06.201.06

7.01.06.201.07

7.0106.201.15

Sumber data : Laporan Renja Paramasan Tahun 2022

Tidak Dilaksanakan oleh

tidak dilaksanakan oleh

'""éa'ﬂ)’fr’.‘ &r%gram 4 g“rolg’r‘ag nyf'l&kgﬁlam /Sub Indikator Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Keglatan / Sub Keglatan
Jumlah Kegiatan
keagamaan yang
dilaksanakan
Terselenggaranya PROGRAM PEMBINAAN Persentase fasilitasi
program dan  DAN dan
pengawasan PEMERINTAHAN DESA pengawasan
pemerintahan desa pemerintahan desa

(Kecamatan Paramasan)

Terselenggaranya Fasilitasi, Rekomendasi
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
d; dan
dan
Desa

Pemerintahan Desa
sesuai ketentuan

Terlaksananya Fasilitasi

Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Terlaksananya Fasilitasi

Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan Desa

Fasilitasi Pengelolaan

Jumilah Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

“Jumlah Dokumen yang
Difasilitasl dalam rangka
Pengelolaan Keuangan
Desadan
Pendayagunaan Aset
Desa”

“Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan
Desadan
Pendayagunaan Aset
Desa”

“Jumlah Dokumen

Pengelolaan Keuangan Keuangan Desa dan Fasilitasi dalam rangka

Desadan Aset Tugas

Aset Desa Desa Kepala Desa dan
Perangkat Desa™

Terlaksananya Fasilitasi
Pelaksanaan Tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa

“Terlaksananya Fasilitasi
Pelaksanaan Pemilihan
Kepala Desa”™

Terlaksananya Fasilitasi
Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi Badan

Permusyawaratan Desa

Terlaksananya Fasilitasi
Penataan, Pemanfaatan,

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa

Fasilitasi Penataan,
Pemanfaatan, dan

dan
Ruang Desa serta
Penetapandan
Penegasan Batas Desa

Ruang
Desa Serta Penetapan
dan Penegasan Batas
Desa

“Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Pelaksanaan Tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa”™

“Jumiah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Pelaksanaan Pemilihan
Kepala Desa*™

“Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Pelaksanaan Pemilihan
Kepala Desa*™

“Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa”

“Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa”

“Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa”

“Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa”

Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Penataan, Pemanfaatan,
dan Pendayagunaan
Ruang Desa serta
Penetapan dan
Penegasan Batas Desa

Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam rangka
Penataan, Pemanfaatan,
dan Pendayagunaan
Ruang Desa serta
Penetapan dan
Penegasan Batas Desa

Satuan

Kegiatan

Persen

persen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

dokumen

dokumen

Pagu

36.840.900

36.840.900

5.579.000

6.000.000

7.541.400

3.482.200

2.891.100

11.347.200

Target
Tahunan

Target
Triwulan

o

25

25

Triwulan |

Realisasi
Keuangan

2.400.000

2.400.000

2.400.000

Realisasi  Target
Indikator  Triwulan
0 1
25 25
25 25
o 1
0 1
0 0
0 o
o o
0 o
0 1
0 1
o o
o o
0 1
0 1

Triwulan I

Realisasi
Keuangan

9.659.780

9.659.780

3.152.400

725.000

1.421.580

4.360.800

Realisasi
Indikator

25

25
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3.1

3.2

3.3

3.4

BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Perubahan Indikator Kinerja

Pada Perubahan Renja Kerja Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar Tahun Anggar:
2022 ini, terdapat perubahan untuk indikator kinerja pada program, kegiatan, dan sub kegiatz
menyesuaikan dengan perubahan renstra, Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Keputus:
Menteri Dalama Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Verifikasi, Validasi d
Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dz

Keuangan Daerah.

Jumlah Program dan Jumlah Kegiatan

Tidak ada perubahan jumlah program, jumlah kegiatan dan jumlah sub kegiatan pada
perubahan Renja Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar Tahun 2022 ini.

Jumlah program, kegiatan dan sub kegiatan yang dilaksanakan yaitu 6 Program 15
Kegiatan dan 43 SubKegiatan yang dilaksanakan pada tahun anggaran2022 ini. Nama
program/kegaiatan dan subkegiatan selengkapnya dapat dilihat pada table 3.1 halaman 21

Total Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif

Total kebutuhan dana/pagu indikatif pada Kecamatan Paramasan Kabupaten Banj
setelah perubahan adalah sebesar Rp. 2.565.541.319 (dua milyar lima ratus enam puluh lima juta lin
ratus empat puluh satu ribu tiga ratus sembilan belas rupiah). Semua sumber pendanaan berasal dé
APBD Kabupaten Banjar.

Alasan dilakukan perubahan
Alasan dilakukan perubahan anggaran dan perubahan terget yaitu :

1. Padaprogram Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota, Kegiatan Administra
Keuangan, Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN. Alasan perubahan karer
ada perubahan standar harga satuan honor bendahara dalam rangka penyesuaian Belan
Daerah untuk hal tersebut.

2. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota ,Kegiatan Pemelihar:
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah SubKegiatan Pemeliharaan/Rs
bilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya. Alasan Perubahan karena mendapat tambahan p:

sebesar Rp. 199.504.000,00 (seratus sembilan puluh sembilan juta lima ratus empat ribu rupi

1intiily nannadaan ciimiir har



Tabel 3.1 Rumusan Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2022

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banjar
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang Catata ot
Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Urusan/ Program,/ k) s i et n 9 L kil
Kode Kegi 9 b . Keluaran Sub . . Lokasi Output " . N Pagu Indikatif (Rp.) - Dana/
egiatan/ Su Capaian Program N Hasil Kegiatan . Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin .
Kegiatan Kegiatan Kegiatan a Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
7| UNSUR KEWILAYAHAMN
o
T 1 KECAMATAMN 2.366,037,319 2,565,541,319 2,433 888,384
T ': ? PROGRAM PENUNJAMNG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2,184,334,819 2,383,838,819 2,275,613,384
7| ': ? BZ‘I Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 8,645,000 8,645,000 7.325.000
Penyusunan Presentase Jumlah Dokumen . B Kab. Banjar, Presentase
o lo |zalo |ooku n Penyelenggaraan Perencanaan Milai Hasil Paramasan, Dana Transfer Penyelenggaragan
7 urusan Evaluasi 100 % 100 % & Dokumen & Dokumen 76 Milai 76 Milai 1,680,000 1,680,000 | Umum-Dana urusan 100 % 200,000
11111 1 |Perencanaan . Perangkat Daerah Semua
pemerintahan Kecamatan Alokasi Umum pemernntahan
Perangkat Daerah yang tersusun Kelurahan
kecamatan kecamatan
Koordinasi dan Presentase o o Kab. Banjar, Presentase
o lo |zo|o |Permyusunan Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Milai Hasil Pararmasan, Dana Transfer Penyelenggaraan
7 ) ¥ urusan REA-SKPD yang Ewaluasi 100 % 100 % 1 Dokumen 1 Dokumen 76 Milai TE& Milai 245,000 245,000 | Umum-Dana urusan 100 %% [+]
111 2 |Dokumen REA- . h K Seamua Alokasi U ha
SKPD pemerintahan tersusun ecamatan Kelurahan okasi Umum pemerintahan
kecamatan kecamatan
Koordinasi dan Presentase Jurnlah Dokumen » ) Kab. Banjar, . Presentase
o |lo [2a|o [FEMusunan Penyelenggaraan Perubahan REA- Milai Hasil Paramacan, Dana Transfer Penyelenggaraan
7 111 3 Dokumen urusan SKPD yan Ewaluasi Semua 100 % 100 % 1 Dokumen 1 Dokumen 76 Milai 76 Milai 245,000 245,000 | Umum-Dana wrusan 100 %% [+]
Perubahan RKA- pemerintahan yang Kecamatan Alokasi Umum pemernntahan
tersusun Kelurahan
SKFD kecamatan kecamatan
Presentase . Presentase
s - . Kab. Banjar,
olo zaolo Koordinasi dan Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Milai Hasil Paramasa Dana Transfer Penyelenggaraan
7 1|1 'I- a Penyusunan DPA- urusan DPA-SKPD yang Ewaluasi Sermua ™ 100 % 100 % 1 Dokumen 1 Dokumen 76 Milai TE& Milai 245,000 245,000 | Umum-Dana urusan 100 %% 400,000
SKPD pemerintahan tersususn Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Kelurahan
kecamatan kecamatan
P rit; P ta
Koordinasi dan PFESEI ase Jumlah Dokumen Nilai Hasil Kab. Banjar, b T b F;Eser: ==
0|0 |20|0 |Penyusunan =ryelenggarsan Perubahan DPA- Hal rast Paramasan, - ana fransier nyelenggarsan
7 urusan Evaluasi 100 % 100 % 1 Dokumen 1 Dokumen 76 Milai 7E Milai 245,000 245,000 | Umum-Dana urusan 100 %% 425,000
111 |1 [5 |Perubahan DPA- . SKPD yang Semua
pemerintahan Kecamatan Alokasi Umum pemernntahan
SKFPD tersusun Kelurahan
kecamatan kecamatan
I::nrdlnasl dan Presentase i:mlah Dcokumen fat Bar Presentase
olo |2ala Lan;‘:‘:::ﬂ an Penyelenggaraan Kiner:ndE:PEIan Milai Hasil F:la.m::J:r. Dana Transfer Penyelenggaragn
7 - i PEET | urusan ) | Evaluasi ™ 100 % 100 % 4 Dokumen | 4 Dokumen | 76 Nilai 76 Nilai 5,285,000 5,285,000 | Umum-Dana urusan 100 % 5,500,000
1T (1 & |Kinerja dan lkhtisar N Ikhtisar Realisasi Semua
e pemerintahan s Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Realisasi Kinerja Kirnerja SKFD yang Kelurahan
kecamatan kecamatan
SKFPD tersusun
Presentase Jumlah Dokumen . B Kab. Banjar, b Presentase
o |0 |20|0 |evaluasi Kinesja Penyelenggaraan Evaluasi Kinerja Milai Hasil Paramasan, . Dana Transfer Penyelenggaraan
7 urusan Evaluasi 100 % 100 % 2 Dokumen 2 Dokumen 76 Milai 76 Milai TO0,000 700,000 | Umum-Dana wrusan 100 % BOD,000
111 |1 |7 |Perangkat Daerah . Perangkat Daerah Semua
pemerintahan Kecamatan Alokasi Umum pemernntahan
yang tersusun Kelurahan
kecamatan kecamatan
0|0 |2 - -
7 1 |1 |02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1,918,.266,019 1,918,266,019 1,97 5,500,000
Presentase Jumiah cran Kab. Banjar, Presentase
Fenyediaan Gaji Penyelenggaraan 9 Milai Hasil X 4=t Dana Transfer Penyelenggaragn
0|0 |20(0 yang menerima Paramasan, 9 orang L
Ty |1 |2 |1 [9an Tunjangan urusan aii dan Evaluasi Semua 100 % 100 % bulan 76 Milai TE& Milai 1.788466,019 1.788,466,019 | Umum-Dana urusan 100 % 1,850,500,000
ASMN pemerintahan 9 J. Kecamatan Alokasi Umum pemenntahan
tunjangan ASN Kelurahan
kecamatan kecamatan




Unit Organisasi :

401.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan

Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banjar
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 20z

Urusan, Bidang - —— Catata - -
Urusan/ Program/ Target Capaian Kinerja - indlilatiF (. n Target Capaian Kinerja Kebutu
Kode . n ) Keluaran Sub ) ) Lokasi Output ; ; " 'agu Indikatif (Rp.) - Dan:
Kegiatan/ Su Capaian Program N Hasil Kegiatan . Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin
Kegiatan Kegiatan Kegiatan a Tolok Ukur Target Pagu Inc
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.
Penyediaan :reserll‘tase Jumlz:l.lapcu_'an Nitai Hocil Kab. Banjar, o . . ':;Eserlnase
o lo 200 |Administrasi enyelenggaraan penyediaan jasa ilai Hasil Paramasan, - ana Transfar myelenggaragn
7 urusan pelayanan umum Evaluasi 100 % 100 % 1 Laporan & Milai 76 Milai 110,850,000 110,850,000 | Umum-Dana urusan 100 % 125,04
111 |2 (2 |Pelaksanaan Tugas intah ka K Semua Alokasi U ha
ASN pemerintahan .I'IID-I' yang ecamatan Kelurahan okasi Umum pemerintahan
kecamatan disediakan kecamatan
Pelak=anaan :rESETtESE Jumilah Dokumen Nilai Hasil Kab. Banjar, D T £ :Eserlnase
enyelenggaraan ilai Hasil ana Transfar nyelenggaragn
0 |0 (20|00 (Penat i di P t haan d. P
7 s A oo | unusan enatausanaan 92 tvaluasi sramasan | 100% 100 % 2 Dokumen | 76 Nilai 76 Nilai 18,600,000 18,600,000 | Umum-Dana urusan 100 %
11 3 |Pengujian/verifikasi rmerintahan Pengujian/Verifikasi Kecamatan Semua Alokasi Umum emerintahan
Keuangan SKPD pe Keuangan SKPD Kelurahan P
kecamatan kecamatan
Koordinasi dan E;iseerl‘;ase araan Jurnlah Laporan Milai Hasil Kab. Banjar, Dana Transfer :EST;I‘;:SE aragn
0|0 (20|00 |Penyusunan YElengg Keuangan Akhir Paramasan, . ki 99
7 urusan Evaluasi 100 % 100 % 1 Dokumen 1 Laporan 76 Nilai 76 Nilai 350,000 350,000 | Umum-Dana urusan 100 %%
1|1 |2 |5 [Laporan Keuangan intah Tahun SKPD yang K Semua Adolcasi U ha
Alkhir Tahun SKPD pemerintahan tersusun ecamatan Kelurahan cRass Hmum pemenntanan
kecamatan kecamatan
0|0 (2. - . -
7 I A Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 11,180,000 11,180,000 2,00
E:kunslllasl dan Erzserlrtase Jurlah Laporan N Kab. Banjar, o . . ':Eserlltase
olo |l2olo nyusunan enyelenggaraan Rekonsiliasi ilai Hasi Paramasan, - ana Transfar myelenggaragn
7 111 |3 5 Laporan Barang urusan Barana Milik Evaluasi Cemua 100 % 100 % 4 Laporan 4 Laporan 76 Milai 76 Milai 2,180,000 2,180,000 | Umum-Dana urusan 100 % 2.
Milik Daerah pada pemerintahan DaEra?l Kecamatan Kelurahan Alokasi Umum pemerintahan
SKPD kecamatan kecamatan
Presentase Jumilah Laporan Kab. Baniar Presentase
olo |2olo Penatausahaan Penyelenggaraan Penatauzahaan Milai Hasil Para-rnasjarl,l Dana Transfer Pemyelenggaragn
7 1|1 3' 6 Barang Milik urusan Barang Milik Evaluas: Sermms 100 5% 100 % 1 Laporan 76 Nilai 76 Milai 9,000,000 9,000,000 | Umum-Dana urusan 100 %
Daerah pada SKFD | pemerintahan Daerah pada Kecamatan Kelurahan Alokasi Umum pemerintahan
kecamatan SKPD kecamatan
o |0 (2. - N .
7 111 los Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 9,900,000 9,900,000
Pengadaan Pakaian EFESETTESE -Jrumladh Nilai Hasil Kab. Banjar, o - £ ':ESETtase
o lo |20l0 |Dinas Beserta enyelenggaraan ersedianya ilai Hasil Paramasan, ana Transfar myelenggaragn
7 1|1 ls |2 |atribut urusan Pakaian Dinas Evaluas: Sermua 100 5% 100 % 16 Orang 16 Orang TE % 76 % 8,500,000 8,500,000 | Umum-Dana urusan 100 %
pemerintahan Beserta Atribut Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Kelengkapannya Kelurahan
kecamatan Kelengkapannya kecamatan
Jumlah dokumen
L Fresentase . . Presentase
Monitoring, Monitaring, o " Kab. Banjar,
o lo |2olo |evatuasi dan Penyelenggaraan Evaluasi, dan Milai Hasil A Dana Transfer Penyelenggaragn
7 ) 3 . urusan oL R Evaluasi o 100 % 100 % 1 Laporan 1 Dokumen 76 % 76 % 1,400,000 1,400,000 | Umum-Dana urusan 100 &
1|1 |5 |5 |Penilaian Kinerja . Penilaian Kinerja Semua
pemerintahan . Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Pegawai Pegawai yang Kelurahan
kecamatan kecamatan
tersusun
0|0 (2 - -
7| 111 |os Administrasi Umum Perangkat Daerah 103,718,800 102,718,800 12,28
Jumilah Paket
Penyediaan E:IS’EE"I‘:ES’E araan IKr'lﬂsrt:‘I::aDs?E" Milai Hasil Kab. Banjar, Dana Transfer :ESEEFI‘;:S.? aragn
0 |0 |2.0(0 |Komponen Instalasi YEEngg | Paramasan, . e 99
T P urusan Listrik/Penerangan | Evaluasi 100 % 100 % & Jenis 1 Paket 76 Milai 76 Milai 2,718,600 2,718,600 | Umum-Dana urusan 100 %%
111 |8 |1 [Listrik/Penerangan . Semua
pemerintahan Bangunan Kantor Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Bangunan Kantor Kelurahan
kecamatan yang Disediakann kecamatan
Bangunan Kantor




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banjar
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 202

Urusan/ Bidang - — Catata - -
Urusan/ Program/ Target Capaian Kinerja P Indikatif (R n Target Capaian Kinerja Kebutul
Kode . b . Keluaran Sub " . Lokasi Output - " - 'agu Indikatif (Rp.) . Dana
Kegiatan/ Su Capaian Program N Hasil Kegiatan R Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin .
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g Tolok Ukur Target Pagu Ind;
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Penyediaan E;?ET“E ;umlf': Pa:ET Milai Hasil Kab. Banjar, Dana Transf E;ESETWE
o |o |zolo |Peralatan dan :"E Enggaraan eralatan dan Hai E Paramas.ar‘, . ana Iransier e enggala n
7 urusan Perlengkapan Evaluasi 100 % 100 % 2 lenis 1 paket 76 Milai 76 Milai 4827400 4,827.400 ( Umum-Dana urusan 100 %
1 (1|8 |2 |Perlengkapan 3 Semua
pemerintahan Kantor yang Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Kantor . ) Kelurahan
kecamatan Disediakan kecamatan
Penved EFESETESE Jumilah Paket Nilai Hasil Kab. Banjar, b T £ E;ESETT‘“E
I'|:'I laan Eﬂ:"E Enggaraan Hai E ana Iransier e enggala n
0|0 [20|0 Peralatan Ri h P.
715 1 5 |[Peratatan Rumah [ urusan T:::;;::an;ma Evaluasi S::um:“” 100 % 100 % 1 paket 76 Nilai 76 Nilai 1,830,400 1,830,400 | Umurm-Dana wrusan 100 % 1,50
Tangga pemerintahan i iakan Kecamatan Kalurahan Alokasi Umum pemerntahan
kecamatan kecamatan
P it Py ta
F;:s’ezleas’E araan dumlah Paket Nilai Hasil Kab. Banjar, Dana Transfer P;ESEEFI‘EHSE aragn
0 |0 [20|0 (Penyediaan Bahan yelenag Bahan Logistik Paramasan, . i a9
7 i urusan Ewaluasi 100 % 100 % 1 paket 76 Nilai 76 Milai 4,222 800 4,222 800 ( Umum-Dana urusan 100 % 6,50
11 4 |Logistik Kantor itah Kantor yang K Semua Alokasi U ha
pemenntahan Di iakan ecamatan Kelurahan ol 51 mum pemenntal n
kecamatan kecamatan
Penyedi Ba :I’ESEI’IIlESE Jumilah paket Nilai Hasil Kab. Banjar, D T f :Eserlnase
o lo |zale nyediaan Barang | Penyelenggaraan barang cetakan ilai Hasil Faramasan, - ana Transfar myelenggaragn
7 Cetakan dan urusan Evaluasi 100 % 100 % 1 paket 76 Nilai 76 Milai 4.119,600 4,119,600 | Umum-Dana urusan 100 % 4 .28
11 5 . dan penggandaan Semua
Penggandaan pemerintahan . Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
yang disediakan Kelurahan
kecamatan kecamatan
Presentase . Presentase
" . Kab. Banjar,
o o |zolo |Fasilitasi Kunjungan Penyelenggaraan Jumish tamu yan Milai Hasil Faramasan, Dana Transfer Penyelenggaragn
7 - HUNGAN | rsan " 9 | Evaluasi 100 % 100 % 105 Orang | 105 Orang | 76 Nilai 76 Nilai o 0| Umum-Dana urusan 100 %
1 (1|6 |8 |Tamu ) terpasilitaszi Semua
pemerintahan Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Kelurahan
kecamatan kecamatan
P nit Terlak: P ta
Penyelenggaraan PFESEI ase R:a s:nan;a . Nilai Hasil Kab. Banjar, b T . P;ESET ==
o |0 |20]|o |rapat keordinasi enyelenggaraan pat Koo inersi ilai Hasil Pararmasan, . ana Transfer nyelenggaragn
7 1 9 |dan Konsultasi urusan dan Konsultasi Evaluasi Semua 100 % 100 % 2 Laporan 76 Milai 76 Milai ‘B6.000,000 86,000,000 | Umum-Dana urusan 100 #%
pemerintahan SKPD luar dan Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
SKPD Kelurahan
kecamatan dalam daerah kecamatan
0|0 |2 - . "
7| 1 |1 lo7 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 25,048,000 25,048,000 AT, 0M
Presentase Kab. Banjar Presentase
o lo lzolo Penyelenggaraan Jumilah Unit Milai Hasil Fala-n'lasla ! Dana Transfer Penyelenggaragn
T 11107 s Pengadaan Mebel | urusan mebel yang Evaluasi Sernua s 100 % 100 % 5 Jenis 5 Unit 76 Nilai 76 Milai 10,522,000 10,522,000 | Umum-Dana urusan 100 % 12,00
pemerintahan Disediakan Kecamatan Alokasi Umum pemerntahan
Kelurahan
kecamatan kecamatan
Pex 4 EFESETESE Jumilah Unit Nilai Hasil Kab. Banjar, D T f E;Eserlltase
o lo |zale ngadaan enyelenggaraan Peralatan dan ilai Hasil Faramasan, ) - ana Transfar nyelenggaragn
T Peralatan dan urusan Evaluasi 100 % 100 % 2 Unit T& Milai & Nilai 14,526,000 14,526,000 | Umum-Dana urusan 100 %% 35,00
11 6 . . . Mesin Lainnya Semua
Mesin Lainmya pemerintahan Kecamatan Alokasi Umum pemenntahan
yang Desediakan Kelurahan
kecamatan kecamatan
0|0 |2 " . -
7 111 los Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 9,340,000 9,340,000 10,00
Presentase . Presentase
Penyele araan Jumilah Laporan Milai Hasil Kab. Banjar, Dana Transfar Penyelenggaragn
0|0 [20]|0 |Penyediaan lasa yeengg R i Paramasan, . ' 99
7 urusan Penyediaan Jasa Evaluasi 100 % 100 % 12 Bulan 1 Laporan 76 Milai 76 Milai 2,000,000 2,000,000 | Umnum-Dana urusan 100 %% 2,50
T 1 [Surat Menyurat . Semua
pemerintahan Surat Menyurat Kecamatan Kelurahan Alokasi Umum pemerintahan
kecamatan kecamatan




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banjar
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 202

Urusan/ Bidang Catata
Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutu
Urusan/ Program/ k) P i . n k) L i)
Kode . g b . Keluaran Sub . N Lokasi Qutput R - " Pagu Indikatif (Rp.) ) Dana
Kegiatan/ Su Capaian Program - Hasil Kegiatan . Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana |Pentin
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g Tolok Ukur Target Pagu Ind
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.
. Presentase Jumlah.LapDran . Presentase
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa L " Kab. Banjar,
olo |20 Kormunikee Penyelenggaraan Komunikasi Milai Hasil Earaross Dana Transfer Penyelenggaragn
7T - ) R uresan N . Evaluasi ] 100 % 100 % 1 Laporan 76 Milai 76 Milai 7.340,000 7,340,000 [ Umum-Dana urusan 100 %% 750
111 |8 Sumber Daya Air . Sumber Daya Air Semua
pemerintahan g Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
dan Listrik dan Listrik yang Kelurahan
kecamatan R kecamatan
Disediakan
0|0 |2 " - . "
7 111 los Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 98,237,000 297,741,000 221,50
PEI'I)'EFIIEEI"I Jasa Jumilah Kendaraan
Pemeliharaan, . .
) Presentase Dinas Operasional . Presentase
Biaya B i La Nilai Hasil Kab. Banjar, o T ¥ Penyel
olo |20 Pemeliharaan Eﬂ:"E Enqgaraan atau pam;an Hai E Paramas_ar" ana lransier el enggala in
T - N o uresan yang Dipelihara Evaluasi 100 % 100 % T unit 76 Nilai 76 Milai 79,827,000 79,827,000 | Umum-Dana urusan 100 %
T[1 |3 Fajak, dan Perizinan . Semua
pemerintahan dan dibayarkan Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Kendaraan Dinas . Kelurahan
. kecamatan Pajak dan kecamatan
Operasional atau ..
Perizinannya
Lapangan
P P
Pernelih PFESETTESE Jumilah Peralatan Nilai Hasil Kab. Banjar, D T f P;Eserln.ase
olo |zo meliharaan enyelenggaraan dan Mesin Han E Faran'las-an, ) L ana lransier nyelenggaragn
7 Peralatan dan urusan . Evaluasi 100 % 100 %% 3 Unit T MNilai T& Milai 6,410,000 6,410,000 | Umum-Dana urusan 100 %
T[T |3 X . . Lainnya yang Semua
Mesin Lainmya pemerintahan L Kecamatan Alokasi Umum pemerintahan
Dipelihara Kelurahan
kecamatan kecamatan
Jumilah Gedung Kantor
. Presentase . . Presentase
Pemeliharaan/Reha Penyelenggaraan dan Bangunan Lain 1ﬁilai Hasil Kab. Banjar, Dana Transfer Penyelenggaragn
0 |o |2o|o |bilitasi Gedung yelengg yang Paramasan, 4 Unit " yeenas
7 urusan A . ! .fgﬁluasl 100 % 100 % 76 Milai 76 Milai 12,000,000 211,504,000 ( Umum-Dana urusan 100 % 221,50
1)1 Kantor dan . Dipelinara/Direhabili Semua 1 unit
B Lai pemerintahan Kecamatan Ked h Alokasi Umum pemerintahan
angunan LanmE | Lecamatan Jumidzh Sunur Bor yang Sluranan kecamatan
tersedia
o|o
7 1z PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYAMAM PUBLIK 20,105,900 20,105,900 2227
7 ': g Bl.z Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan 10,200,000 10,200,000 10,75
Jumilah Laporan
Peningkatan Peningkatan
Efektifitas Presentase Nilai Efektifitas Mitai Hasi Kab. Banjar, Dana Transfer Presentase
oo |20 Pelak SEM Pelalk P, B1.ET % B187 % Milai SKM B1E87 %
71515 Pela “"“: u PEI" ”"Ea: Evaluasi S:"’ma“"“ ) . 4 Laporan 76 Nilai 76 Nilai 10,200,000 10,200,000 | Umum-Dana 10,78
dyanan kepada Presentase Nilai elayanan kepada Kecamatan miLE B2 50 % 8250 % Alokasi Umum Presentase B25D %
Masyarakat di SKM Masyarakat di Kelurahan Milai SKM
Wilayah Kecamatan Wilayah
Kecamatan
7 ': :' :4 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 9,905,900 9,905,500 11,52
Pelakzanaan Presentase Milai Presentase
SKM f Milai SKM
ola |20 iusan taha B nt il Lu:n:(ah Laparan Milai Hasil sab. Banjar, 100 % 100 % Dana Transfer " ta 100%
7 - mennianan yang | Tresemtase ial sEksAnaAn ) aiyas ArAMAEN | 8187 % 8187 % 4 Laporan 76% 6% 9,905,900 9,305,900 | Umum-Dana reseniase 8187 % 11,52
112 |4 terkait dengan SKEM Kewenangan Lain Kecamatan Semua Alokasi Umum Milai SKM
Kewenangan Lain Presentase Milai yang Dilimpahkan Kelurahan 82.50 % 82.50 % Presentase 82.50%
yang Dilimpahkan | gepg Milai SKM
0|0
7 1|3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 39,385.000 39,385,000 4.00
0|0 |2 " N "
7 1 |3 lo1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 39,385,000 39,385,000 4,00




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar
Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan/ Bidang — — Catata - -
Urusan/ Program/ Target Capaian Kinerja P indilkatif (Rp.) n Target Capaian Kinerja Kebutuh
Kode R b . Keluaran Sub . . Lokasi Qutput N N N agu ikat L - Dana/
Kegiatan/ Su Capaian Program N Hasil Kegiatan . Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin -
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g Tolok Ukur Target Pagu Indil
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Jumilah Lembaga
Pe t
Peningkatan Kemasyarakatan resniase
. + Persentase desa desa dan
Partisipasi dar kel h yang Kabs, Bant kel h
ola lzala Masyarakat dalam an kelurahan Berpartisipasi Milai Hasil Pa - Langarn, Dana Transfer sluranan
7 - Eorum Musyawarah | ¥*"9 dalam Forum Evaluasi aramasan. 100 % 4 LK 76 Nilai 76 Nilai 7,981,100 7,981,100 | Umum-Dana yang 100 %
LN ERE 1 melakzanakan Semua melaksanakan
Perencanaan Musyawarah Kecamatan Alokasi Umum
MusDesy MusKel Kelurahan MusDess
Pembangunan di K Perencanaan Muskel
Desa yang tepat waktu Pembangunan di us :"':m;
Desa tepat waktu
100 %
Jumilah Laporan Persentase
Peningkatan ;Ersiﬂ:.asehdesa :fzr::g.l:atan ot B :elsa dhan
o la |2alo Efektifitas Kegiatan an keluranan b ,Ii as Milai Hasil Pa - Banjar, Dana Transfer Eluranan
L i latan aramasa an
7 Pemberdayaan yang . Evaluasi ™ |100% 100 % 3lasporan | 76 Nilai 76 Nilai 31,403,200 31,403,900 | Umum-Dana yand 100 % 4,00
T[] |3 . melaksanakan Pemberdayaan Semua melaksanakan
Masyarakat di Kecamatan Alokasi Umum
. MusDes/ MusKel Masyarakat di Kelurahan MusDes/
Wilayah Kecamatan N
yang tepat waktu | Wilayah Muskel yang
Kecamatan tepat waktu
7 ': :‘ PROGRAM KOORDIMASI KETENTRAMAMN DAN KETERTIEAN UMUM 16,411,500 16,411,500 21,500
0|0 |2 - - -
7 1 la o1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 12,997.600 12,997,600 15,000
Jumilah Laporan
Hasil 5. it
Sinergitas dengan Ast Sineng a-s
dengan Kepolisian
Kepolisian Megara p N R blik Kab. Bani Pe
ola lzala Republik Indonesia, Ferfﬂt‘_’“ I edgara Er:v[u ! Milai Hasil Pa - Banjan Dana Transfer F rjem‘?m
7 - Tentara Masional Asaliask ndonesia, Tentara | e iuasi ararmasan, 100 % 100 % 3 Laporan 76 Nilai 76 Nilai 9.587,600 9,587,600 | Umum-Dana asilitasi 100 % 11,00
1 (4 1 . Penanganan Masional Semua Penanganan
Indonesia dan . Kecamatan Alokasi Umum . "
. Tramtibumlinmas Indonesia dan Kelurahan Tramtibumlinmps
Instansi Viertikal di . . .
. Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan )
Wilayah
Kecamatan
Jumilah Laporan
Harmonisasi Persentase :elaksar!aar! Nilai Hasil Kab. Banjar, b T . Persentase
0 |0 [20]|0 (Hubungan Dengan | Fasilitasi armanizast Hal Hast Paramasan, . ana franster Fasilitasi
7 Hubungan Evaluas: 100 % 100 % 1 Laporan 76 Milai 76 Milai 3,410,000 3,410,000 | Umum-Dana 100 % 4,000
1 (41 |2 |Tokoh Agamadan | Penanganan Semua Penanganan
" dengan Tokoh Kecamatan Alokasi Umum . "
Takoh Masyarakat | Tramtibumlinmas Kelurahan Tramtibumlinmps
Agama dan Tokoh
Masyarakat
0|0 |2 - =
7 1 |a loz Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 3,413,900 3,413,900 6,500




Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar
Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Kecamatan Paramasan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan/ Bidang Catata n
Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutul
Urusan/ Program/ heati n
Kode . 9 b . Keluaran Sub . N Lokasi Output " - N Pagu Indikatif (Rp.) - Dana/
Kegiatan/ Su Capaian Program N Hasil Kegiatan . Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin M
Kegiatan Kegiatan Kegiatan a Tolok Ukur Target Pagu Indil
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Jumilah Laporan
Koordinasi/Sinergi
KoordinasifSinergi dengan Perangkat
Dengan Perangkat Daerah yang
Daerah yang Tugas Tugas dan
dan Fungsinya di Fungsinya di .
P ta Kab. B A Pel L
Bidang Penegakan srssniase Bidang Milai Hasil 2 arian Dana Transfer reentase
Fasilitasi Paramasan, . Fasilitasi
Peraturan Penegakan Evaluasi 100 % 100 % 1 Laporan 76 Milai 76 Nilai 3,413,900 3,413,900 | Umum-Dana 100 % 6,500
Penanganan Semua Penanganan
Perundang- . Peraturan Kecamatan Alokasi Umum . .
Tramtibumlinmas Kelurahan Tramtibumlinmps
Undangan Perundang-
dan/atau Undangan
Kepolisian Negara dan/atau
Republik Indonesia Kepolizian Negara
Republik
Indonesia
': g PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 68,959,200 68,959,200 72,500
o |o
1ls Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah 68,959,200 68,959,200 72,500
Jumilah Orang
Pembinaan yang Mengikuti
Wawasan Pembinaan
Kebangsaan dan Wawasan
Ketahanan Kebangsaan dan
Masional dalam Ketahanan
rangka Masional dalam
Memantapkan rangka
Pengamalan Memantapkan
Pancasila, Pengamalan
li.lper\l::santla:dan Angka stabilitas ::Ir::s::a.an Milai Hasil ::::‘:rg::]:" Dana Transfer :t::rll‘atas
" 9 9 Evaluasi ™ o= 0% 75 arang 76 Nilai 76 Nilai 21,214,800 21,214,800 | Umum-Dana 0% 22,500
Dasar Megara keamanan lokal Undang-Undang Semua keamanan
Kecamatan Alokasi Umum
Republik Indonesia Dasar Negara Kelurahan lokal
Tahun 1345, Republik
Pelestarian Indonesia Tahun
Bhinneka Tunggal 1345, Pelestarian
Ika serta Bhinneka Tunggal
Pemertahanan dan Ika serta
Pemeliharaan Pemertahanan
Keutuhan Megara dan Pemeliharaan
Kesatuan Republik Keutuhan Megara
Indanesia Kesatuan Republik
Indonesia
Pelaksanaan sermua Jumilah Dokumen
Semua Urusan
Urusan . intahan
Femerintahan yang SmenEa . ; Kab. Banjar, Anglka
a bukan merupakan | Angka stabilitas yang Bukan Nilai Hasil Paramasan, Dana Transfer stabilitas
pa 9 Merupakan Evaluasi 0% 0% 2 Dokumen 76 Milai 76 Milai AT, 744,400 47,744,400 | Umum-Dana 0% 50,000
7 |Kewenangan keamanan lokal Kewenangan Kecamatan Semua Alokasi Umum keamanan
Daerah dan tidak Daerah dg Tidak Kelurahan lokal
dilaksanakan aleh D'IE:a in ! Iah
Instansi Vertikal {faksanakan o
Instansi Vertikal
1 PROGRAM PEMEBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 36,840,900 36,840,900 38,000




Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banjar

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.17.0000 Eecarmatan Paramasan
Sub Unit Organisasi : 7.071.0.00.0.00.1 700 Kecamatan Paramasan
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan/ Bidang - - Catata - -
Uru ! Program/ Target Capaian Kinerja _ n Target Capaian Kinerja Kebutuh:
Kode ] Keluaran Sub Lokasi Output Pagu Indikatif (Rp.} - Dana/
Kegiatan/ Sub | Capaian Program ) Hasil Kegiatan ) Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin ¥
Kegiatan Kegiatan K 1 g Tobok Wkur Target Pagu Indik
Sebelurm Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum 5 dak e burm 5 dak Rp.)
oo |2
T 1 18 o Fasilitasi, Relomendasi dan Koordinasi Permbinaan dan Penc Pemerintahan Desa 36,840, 9040 36,840,900 38,000,
Persantase Jumlah Dokurmen Permantaze
. familitasi yang Difagilitasi . . Kak. Barjar, _ Idmm‘!s'
Fagilitasi Milai Hasil Diana Transter permbinaan
oD |20 pembinaan dan dalam rangka Pararmasan, . ’ _ _
7| Adrmimistrasi Tata Evaluasgi 10D % 0 % 4 dokurmen TE Milai TE Milai 5,579,000 5.579,000 | Urrurn-Dhana dan 100 %% 6,000
L = PENGawWaLEn Ml rasi Tata Semua
Pemerintahan Desa permerintahan Pamerintahan Kecarnatan Kelurahan Alokasi Urnum [.Il:flgd'ﬂ'ih:lrl
desa De=sa perménntahar
desa
— o Junllag.:Juklurnen Parsantase
acilitasi reenlace yang Difagilitagi T——
ololzo zl'lgﬂﬂkbd; Im'“::m d ::ldl':‘ldgl_.]kﬂ Hilai Hasil Eah' Bangar. Dana Transher permbinaan
7 uangan Desa pembinasn dan ngelolaan Evaluasi AFAMMASAN. | pow 100 % 4 Dekurnen | 76 Mitai 76 Milai 6,000,000 6,000,000 | Urrurn-Dana dan 100 % 6,500
TIE T clen pe”gal:‘d!"“ Kaumngan Dess Kecarmatan Semun Alokasi Urnium PENg&watan
Pendayagunaan permerintahan dan Kelurahan N
pernerintahan
Aset Desa desa Pendayagunaan
desa
Aget Desa
E—— Junllah.l:lukurnen Perientase
Fagilitagi familitasi :‘:’1 Dllds'":d“ rallad Fell Kakb. Barjar, o _ g Id“h:“
oD |20 Pelaksanaan Tugas | pernbuanaan dan S rangRs ila Hasi Pararmasan, . ’ - _ ana Transler permbinaar
7| ) ) Permyusun an Evaluasi 10D % T3 % 1 Dakurmen 76 Milai T& Milai 7,541,400 T.541,400 | Urrurr-Dhana dar 103 3% 9,000
116 |1 Kepals Dewa dan Pengawasan Semua
i Peraturan Desa Kecarmatan Alokasi Urmum pengawasan
Perangkat Desa permerintahan Kelurahan
dan Peraturan permerintahan
desa
Eepala Desa desa
Persentase
Persentase Jumlah Dokurmen resn
| 1 Fasilitasi
Fasilitasi Tasilitasi Fasilitasi dalarm N N Kab. Bargar, - R
oD |20 Pelaksanaan ribinaan dan rangka Mila3 Hasil Pararmacar Dana Transler pembiriaan
T P 4 Evaluasi K 100 3 100 % 2 Dokurmen TE Milai 76 Milai 3,482200 3,462,200 | Urrurn-Dana dan 100 3%
= Pemilihan Kepala pengawasan Pelaksanaan Semua
. Kecarnatan Alokasi Urnum pengawasan
Die<a permerintahan Pemilihan Kepala Kelurahan
permerintahan
desa Dresa
desa
Jumlah Dokurmen Percantase
— Persentase Fasilitasi dalarn
Fagilitasi Fasilitasi
- Tasilitasi rangka N N Kab. Bargar, - R
ololzo Pelaksanaan Tugas ribinaan dan Palakianaan Milai Hasil Pararmacar Dana Transter permbinaan
7 dan Fungsi Badan P - .| Evaluasi k 100 % 100 % 1 Dokurmen TE Milai 76 HMilai 2,891,100 2.891,7100| Urrurn-Dana dan 100 % 3,500
= pengawasan ugas dan Fungsi Semua
Pemmusyawaratan . Kecarnatan Alokasi Urnum pengawasan
pernerintahan Badan Kelurahan
Diesa permerintahan
desa Permusyawaratan
desa
Desa
Jumlah Dokurmen
Fasilitasi Penataan, Fasilitasi dalarn Persentase
Persenlaie
Pemandaatan, dan fasilitasi rangka Penataan, \caks. Bariar fasilitasi
ololzo Pendayagunaan pinaan o Pemanfaatan, dan | Milai Hasil P a Lf ' Dana Transher permbinaan
715 1z 13 Ruang Dess Serta | o a"_"; | Pendayagunsan | Evalussi 5:’ A, 100 % 100 % 3 Dokurmen | 76 Milai 76 Milai 11,347,200 11,347,200 | Urruen-Dana dan 100 % 13,000
Penetapan dan peng \:‘d " Puang Desa iarta | Kecamatan — Alokasi Urnium PENg&watan
permerintahan Kelurahan
Pernegasan Batas desa Penetapan dan pernerintahan
Diesa : Penegasan Batas desa
Dresa
TOTAL 2,366,037,319 2.565.,541,.319 2,433 BES,




BAB IV
PENUTUP

Dengan adanya penetapan perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Tahun 2022 ini, diharapke
dapat menjadi acuan dalam melaksanakan tupoksi Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar ser
memberikan gambaran bagi pemerintahan daerah untuk terus berupaya memperbaiki kinerja SKP
dalam rangka pencapaian hasil kinerja.

Keberhasilan program kegiatan Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar dala
melaksanakan tugasnya tidak terlepas dari ketersediaan anggaran yang diperoleh, menging
Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar juga mengemban tugas penting dalam Visi dan Mi
Kabupaten Banjar yaitu “Terwujudnya Kabupaten Banjar Yang Maju, Mandiri dan Agamis”.

Perubahan Renja Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar dapat memberikan umpan bal
yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana kerja Kecamat:
Paramasan Kabupaten Banjar di masa mendatang agar diperoleh peningkatan kinerja ke arah yar
lebih baik ditahun berikutnya.

Perubahan Renja sebagai pedoman bagi Kecamatan Paramasan Kabupaten Banjar di dala
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan satu tahun kedepan, maka perlu diperhatikan ha
hal sebagai berikut :

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian dalam pelaksanaan perubahan Rencana Ker
Tahun Anggaran 2022 untuk mendukung terlaksananya semua program, kegiatan dan st
kegiatan mengikuti petunjuk dan aturan yang dikeluarkan oleh Pemerintah Kabupaten Banjar

b. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paramasan Tahun 2022, merupakan perencanae
tahunan yang sifatnya lebih operasional dan mempunyai strategis yaitu menjembatani anta
perencanaan pada Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaic
visi, misi daerah. Untuk itu, dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan ds
sasaran Perangkat daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

1. Sekretariat, bidang-bidang dan seluruh staf Kecamatan Paramasan secara bersama-san
mempunyai tanggung jawab;

2. Melaksanakan perubahan rencana kerja tahun 2022 dengan sebaik-baiknya sesuai tug:
dan kewenangannya;

3. Menjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran. Dala
rangka efektifitas pelaksanaannya akan dilakukan pengendalian dan evaluasi kiner
secara berkala terhadap pelaksanaan Renja Perubahan Tahun 2022.

c. Rencana Tindak Lanjut

Dengan ditetapkannya Perubahan Renja Tahun 2022, selanjutnya Perubahan Renja Taht

2022 akan dipergunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran



Perubahan (RKA-P) dengan berpedoman pada Kebijakan Umum Anggaran Sementara (KUA

dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

Paramasan, 2 2 Agustus 2022
___PIt. Camat Paramasan
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